 ЗАЯВЛЕНИЕ

о вступлении  в Объединенную Лизинговую Ассоциацию

ОРГАНИЗАЦИЯ

Наименование ____________________________________________________

Полное (рус.)  _____________________________________________________

Сокращенное (рус.) _________________________________________________

Сокращенное (англ.) _________________________________________________

ЗАРЕГИСТРИРОВАНА

Где ______________________________            Кем _________________________

Когда ________________   Серия  ______________     № _____________________

АДРЕС

Юридический                                                          Фактический
Индекс _______________________                        Индекс ____________________

Город ________________________                         Город _____________________

Улица ________________________                        Улица _____________________

Дом  __________________________                       Дом ______________________

РУКОВОДИТЕЛЬ                                                      ПРЕДСТАВИТЕЛЬ

Должность _____________________                       Должность ________________

Фамилия  ______________________                       Фамилия __________________

Имя ___________________________                       Имя ______________________

Отчество _______________________                      Отчество __________________

Телефон/факс ___________________                      Телефон/факс ______________

Е-mail __________________________                      E-mail ____________________

Подпись ________________________                      Подпись _____________________

Web-сайт
 С Этическим Кодексом  СОГЛАСЕН ___________________________(подпись)
Приложение №1

К договору «О вступлении в Ассоциацию»

ПЕРЕЧЕНЬ

документов, необходимых для приема в состав членов 
Объединенной Лизинговой Ассоциации

1. Заявление о приеме в члены Ассоциации                                                  - 1 экз.

2.  Анкета с информацией о вступающей компании                                       -1 экз.
3. Договор о вступлении в состав членов Ассоциации                                    -2 экз.
     (предоставляется в подписанном виде после получения письма-уведомления о вступлении, счета и копии протокола об установлении размера вступительного взноса на текущий год).
4. Копия свидетельства о государственной регистрации предприятия       - 1экз. 

5. Копия свидетельства о постановке на налоговый учет, копия                 -  1 экз.
6. Решение о назначении единоличного исполнительного органа                  -1 экз.

7. Платежное поручение о перечислении вступительного взноса                    - 1 экз.
      (предоставляется  после получения письма-уведомления о вступлении, счета и копии протокола об установлении размера вступительного взноса на текущий год).
АНКЕТА ДЛЯ ЛИЗИНГОВЫХ КОМПАНИЙ

	Полное название компании с указанием организационно-правовой формы


	

	ИНН компании;ОКПО;ОГРН
	

	Адрес (фактический)  ГОЛОВНОГО офиса  компании 

* будет размещен на сайте
	

	Численность сотрудников всей компании (включая филиалы и подразделения)
	

	Информация указана по (нужное оставить)
	одной компании / группе компаний

	Кол-во компаний, входящих в группу
	

	Виды деятельности, которые осуществляет компания кроме лизинговой (если есть)
	

	Ассоциации и другие общественные организации, членом которых является ваша ЛК
	

	Телефон, факс и электронная почта  ГОЛОВНОГО офиса  компании
* будут размещены на сайте
	

	Реквизиты компании
	

	Ф.И.О. и должность руководителя организации  

* будут размещены на сайте
	

	Фотография руководителя компании  (по плечи)

* будет размещена на сайте
	Прикрепите, пожалуйста, дополнительно к данной анкете 

	Баннер организации

* будет размещен на сайте
	Прикрепите, пожалуйста, дополнительно к данной анкете

	Адрес сайта 
* будет размещен на сайте
	

	Дата  регистрации  компании

	

	Дата рождения  генерального директора:

* Пояснение: на сайте в соответствующий день будет выводиться информация о Дне рождения. 
	

	Приглашаем специалистов компаний-членов ОЛА вступить в профессиональные сообщества для совместной проработки вопросов и  обмена информацией!
Укажите информацию ниже:

	Юридическое сообщество 
Приглашаются: руководители юридических департаментов и юристы компаний

Цель:  выработка единой позиции  по вопросам нормативно-правовой базы, обсуждение специализированных тем

Формат работы: электронная почта, whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту, номер мобильного телефона  каждого сотрудника
	

	Профессиональное сообщество по бухгалтерскому учету и налогообложению  лизинговых компаний
Приглашаются: главные бухгалтеры, бухгалтеры, финансовые директора и сотрудники финансовых отделов

Формат работы: электронная почта

Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника


	

	Сообщество сотрудников,  ответственных за работу по субсидиям (Постановление по колесной технике, Постановление по  спецтехнике, другие субсидии)

Приглашаются: сотрудники, отвечающие за работу по субсидиям
Цель: Анализ действующих программ субсидирования, обсуждение актуальных вопросов членов ОЛА в ходе реализации программ,  доведение их до органов власти.
Формат работы: электронная почта, переписка в групповом чате в whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника, номер мобильного телефона


	

	Сообщество по проблематике перехода к ЭПТС

Приглашаются: сотрудники, отвечающие за переход к ЭПТС
Цель: Деятельность по анализу и мониторинг нормативно-правовой базы, касающейся перехода к ЭПТС и затрагивающих интересы лизинга, обсуждение вопросов связанных с проблематикой перехода к ЭПТС.
Формат работы: электронная почта, переписка в групповом чате в  whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника, номер мобильного телефона

 
	

	Сообщество по внутренний контролю, аудиту, комплаенс и корпоративному управлению

Приглашаются: руководители и сотрудники отделов внутреннего контроля, аудита, комплаенс, корпоративного управления лизинговых компаний;  финансовые контролеры 
Цель: Содействие применению участниками лизингового рынка культуры и практик в области внутреннего контроля, комплаенс, внутреннего аудита и корпоративного управления с целью усиления защиты бизнеса; содействие соответствию деятельности лизинговых компаний требованиям действующего законодательства, в т.ч. путем поддержания диалога с участниками рынка и регуляторами касательно спорных и актуальных вопросов по тематике Комитета.
Формат работы: электронная почта, переписка в групповом чате в  whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника, номер мобильного телефона


	

	Сообщество по обсуждению вопросов ПОДФТ (исполнение 115-ФЗ)

Приглашаются: сотрудники, отвечающие за отчетность ПОДФТ в компании
Цель: Дискуссии по проблематике применения Федерального закона от 07.08.2001 года №115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма», обсуждение разъяснений Росфинмониторинга и практики применения по ПОД/ФТ.
Формат работы: электронная почта, переписка в групповом чате в  whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника, номер мобильного телефона


	

	Сообщество по вопросам страхования

Приглашаются: сотрудники компании, отвечающие за страхование предметов лизинга в компании

Цель: мониторинг изменения нормативно-правовой базы по страхованию, касающейся лизинговых компаний, сбор и анализ судебно-арбитражной практики, касающихся споров страховых и лизинговых компаний, обсуждение проблематики споров; обсуждение актуальных вопросов страхования в лизинге. 
Формат работы: электронная почта, whats app
Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника, номер мобильного телефона


	

	Сообщество по исследованиям

Приглашаются: сотрудники, отвечающие за отчетность  и работу  по заполнению  анкет Экперт РА, RAEX, банк России

Цель: анализ и интерпретация результатов различные исследование, обсуждение потребностей рынка
Формат работы: электронная почта

Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника


	

	Сообщество по  работе с МСП

Приглашаются: сотрудники, отвечающие за работу с МСП (клиенты, органы власти)
Цель: Обсуждение специализированной проблематики по работе с МСП (законопроекты, особенности работы, субсидирование  и т.д.).
Формат работы: электронная почта

Укажите:  ФИО, должность, электронную почту каждого сотрудника

	

	ФИО, должность,  e-mail лица маркетолога/PR менеджера/специалиста по рекламе

*Пояснение: Данные сотрудники имеют возможность размещать новости компании на сайте ОЛА (возможность только для членов ОЛА)

	

	ФИО, должность,  e-mail лица, ответственного за работу с персоналом в компании 
* Пояснение: Возможны специализированные рассылки. 

	

	ФИО, должность,  e-mail лиц, отвечающих за безопасность, работу с проблемными активами, изъятием имущества, реализацию  изъятого имущества
*Пояснение: Данные специалисты один раз в год приглашаются к очному участию (без оплаты) на круглый стол (собираются сотрудники служб безопасности лизинговых компаний для координации взаимодействия и общения по предотвращению мошенничества). Также разрабатываются новые возможности сайта ОЛА (2020 год) для продажи изъятого имущества – необходимы консультации и связь с данными сотрудниками)
	

	ФИО, должность,  e-mail  лиц компании, которые желают получать новости Ассоциации (неограниченное количество лиц от компании, ДОПОЛНИТЕЛЬНО к тем, кто перечислен выше).

* Пояснение: как правило, новости распространяются еженедельно о проводимых мероприятиях, готовящихся встречах, документах и т.д. – это позволяет участникам ассоциации быть в курсе жизнедеятельности ассоциации. Рассылка с сайта ОЛА позволит получать данные новости неограниченному количеству лиц  от компании. Укажите данных сотрудников, и мы включим их адреса  в соответствующую базу рассылки.
	

	Текст о компании (не более 1000 знаков)

* Будет размещен на сайте ОЛА. Как пример, можно посмотреть представление компаний на действующем сайте ОЛА. Информация как минимум должна включать:  название, начало работы организации; универсальная она или специализированная; виды имущества, передаваемого в лизинг, основные достижения и далее по Вашему усмотрению. 
	

	Текст о том, почему Ваша компания является членом Ассоциации (не более 300 знаков).

* Будет размещен на сайте. Как пример, можно посмотреть высказывания компаний на действующем сайте ОЛА.
	

	ФИО, должность,  e-mail лица, ответственного за заполнение данной анкеты.

Данному лицу также будет выслана вся информация о «ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ» члена Ассоциации на сайте ОЛА (как в него войти и какие возможности у него есть).
	


К какому типу относится ваша лизинговая компания:

· Банковская (имеющая контрольный пакет акций/долей, принадлежащих банку/группе банков)

· Государственная (с долей в уставном капитале более 50% государственных/муниципальных и пр. не частных организаций/структур)

· Кэптивная (созданная в рамках холдинга, финансово-промышленной группы)          

· Созданная поставщиком (вендорная)

    

· Независимая (учредители – физические, юр. лица) 


· Другое (поясните) _____________________________________________

Укажите стоимость новых* заключенных  Вашей компанией  договоров финансового и оперативного лизинга за последний отчетный период, с НДС, в тыс.  рублях  (Сделки, по которым договор заключен и аванс оплачен лизингополучателем).

	
	за 20….. год (последний отчетный период)

	Стоимость новых заключенных сделок финансового лизинга за год :


	Укажите здесь…

	- в том числе стоимость сделок сублизинга
	

	- в том числе стоимость сделок возвратного лизинга
	

	- в том числе стоимость сделок международного лизинга 
	

	-  в том числе с представителями Малого и Среднего Бизнеса. Определение МСП см. закон 209 ФЗ от 24.07.07 г. 


	

	Стоимость новых заключенных сделок оперативного лизинга за год
	


Укажите стоимость новых заключенных Вашей компанией договоров финансового лизинга в течение 2017 года в разрезе по ВИДАМ имущества, С НДС, в тыс. руб.
	Вид оборудования / стоимость сделок за год
	За 20…. г. (последний отчетный период)

	1. ТРАНСПОРТ
	

	Автотранспорт (1 + 2.1 + 2.2)
	

	1.   грузовой
	

	2.1. пассажирский: легковые автомобили
	

	2.2. пассажирский: автобусы и микроавтобусы
	

	Железнодорожный транспорт
	

	Авиатехника
	

	Суда
	

	2. ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИКА
	

	Сельскохозяйственная техника, в т.ч. спецавтотранспорт, и племенная продукция
	

	Оборудование для пищевой промышленности, вкл. холодильное
	

	Авторемонтное и автосервисное оборудование
	

	Деревообрабатывающее и целлюлозно-бумажное оборудование
	

	Лесозаготовительное оборудование
	

	Нефтегазодобывающее оборудование
	

	Специальное горнодобывающее оборудование
	

	Дорожно-строительная техника 
	

	Прочая строительная техника
	

	Погрузчики, портовое и складское оборудование
	

	Компьютеры и орг- оборудование
	

	Машиностроительное и технологическое оборудование
	

	Металлургическое оборудование
	

	Мебель и офисное оборудование
	

	Медицинское оборудование
	

	Полиграфическое оборудование
	

	Телекоммуникационное оборудование
	

	Торговое оборудование
	

	Энергетическое оборудование
	

	Химическое оборудование
	

	3. ЗДАНИЯ И СООРУЖЕНИЯ
	

	4. Другое (укажите):
	

	ВСЕГО (1+2+3+4)   
	100%


Проводится ли в   вашей компании учет лизинговых операций по стандартам МСФО:   
Да       (         Нет     (    

Автоматизирована ли лизинговая деятельность вашей компании ?
Да, мы разработали свою  систему обработки  информации    (       

Да, мы внедрили комплексную систему компании, работающей в этой области (например Хомнет и др.) 


 (       

Каким именно программным продуктом вы пользуетесь: _________________________

Нет     (     
Информация по филиалам/подразделениям
Просим заполнить информацию по КАЖДОМУ филиалу/подразделению вашей компании во всех федеральных округах РФ. ОЛА будет использовать эти данные для оптимизации поиска по регионам пользователями Интернета нужных им лизинговых компаний-членов ОЛА. Это будет содействовать продвижению вашей компании через сайт ОЛА.   
	Филиалы/подразделения вашей компании в СЗФО
	Укажите данные: Город, адрес, телефон, электронную почту филиала, Ф.И.О. и должность руководителя филиала



	Филиалы/подразделения вашей компании в ЦФО
	то же 

	Филиалы/подразделения вашей компании в СФО
	то же

	Филиалы/подразделения вашей компании в УФО
	то же

	Филиалы/подразделения вашей компании в ДФО
	то же

	Филиалы/подразделения вашей компании в ЮФО
	то же

	Филиалы/подразделения вашей компании в ПФО
	то же


Ваши  предложения по работе ОЛА  (темы  исследований, семинаров,  перечисление органов власти, встречи с которыми вы считаете необходимо организовать и т.д.). 

Очень важно понимание того, что именно поступившие от вас предложения делают работу ОЛА актуальной и современной.

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

Утвержден

Решением Совета Ассоциации

Протокол №3

От 16 июня 2000г.

ДОГОВОР

о вступлении в Объединенную Лизинговую Ассоциацию

г. Санкт- Петербург                                                                         «    »                        20     г.

Объединенная Лизинговая Ассоциация в лице Директора Поздняковой Татьяны Геннадьевны, действующей на основании Устава Объединенной Лизинговой Ассоциации , именуемая далее Ассоциация, с одной стороны, и  _________________ в лице ______________________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем ______________.                          

В целях координации деятельности организаций, входящих в ее состав по использованию лизинговых отношений для активизации инвестиционных процессов в финансово- хозяйственной деятельности на территории России, а также представления и защиты общих финансовых, имущественных, интеллектуальных и иных интересов и прав, заключили настоящий договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1. Стороны настоящего договора производят все необходимые действия для получения Статуса Члена Ассоциации в полном объеме Устава Ассоциации, являющегося неотъемлемой частью Договора.

2. В целях исполнения п.1 настоящего договора  ________________________-
2.1 Заявляет о своем признании Устава и Этического Кодекса Ассоциации, обязуется его выполнять и просит принять в состав членов Ассоциации.

2.2  Представит в 5-дневный срок документы, согласно Приложения №1 к настоящему Договору.

2.3 Оплатит вступительный взнос в соответствии с Протоколом №2/19, утвержденным Общим Собрание Ассоциации от  31 декабря 2019г.

3.   В целях исполнения п.1 настоящего Договора Ассоциация обязуется:
      3.1. действовать в интересах ___________________, строго соблюдая все положения Устава Ассоциации

      3.2. Осуществить экспертизу документов, предоставленных  ___________________ в  соответствии с п.2.2. настоящего Договора

      3.3. Подготовить проект решения Совета Ассоциации о вступлении _____________________________   в члены Ассоциации.

II. Права и обязанности членов Ассоциации

Права членов Ассоциации

1. Член Ассоциации вправе вносить на рассмотрение Общего собрания или Совета Ассоциации предложения по вопросам, входящим в круг деятельности Ассоциации, участвовать в обсуждении этих вопросов на рабочих заседаниях Совета

2. Участвовать в голосовании на собрании членов Ассоциации по всем рассмотренным вопросам при условии своевременной оплаты вступительных, членских взносов (каждый член Ассоциации имеет один голос на общем собрании)

3. Участвовать в любых программах и работах Ассоциации, семинарах и научных конференциях, организуемых Ассоциацией

4. Получать информацию о деятельности Ассоциации в объемах, предусмотренных решениями Совета Ассоциации

5. Получать информацию о готовящихся и проводимых мероприятиях

6. Знакомиться с годовой финансовой отчетностью Ассоциации в составе следующих форм: баланс, отчет о прибылях и убытках

7. Участвовать в собраниях членов Ассоциации на условиях,  определенных Уставом Ассоциации

8. Вносить предложения по улучшению деятельности Ассоциации и  Совета Ассоциации
9. Безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации 

10. По своему усмотрению выйти из Ассоциации по окончании финансового года.

Обязанности члена Ассоциации:

1. Соблюдать Устав Ассоциации, конфиденциальность по вопросам внутренней деятельности Ассоциации

2. Соблюдать интересы Ассоциации, прежде всего в отношении цели ее деятельности,  не использовать возможности Ассоциации и не допускать их использование в иных целях,  помимо предусмотренных учредительными документами Ассоциации

3. Активно участвовать в мероприятиях проводимых Ассоциацией

4. Вносить единовременные и регулярные взносы в порядке, предусмотренном решениями органов управления Ассоциации

5. Выполнять решения органов управления ассоциации, предоставлять в нужном объеме и своевременно всю необходимую информацию о своей деятельности для содействия успешному развитию деятельности Ассоциации в рамках целей и задач, определенных Уставом Ассоциации.

III. Заключение и расторжение Договора

1. Настоящий Договор заключен Сторонами на неопределенный срок и вступает в силу с момента его подписания

2. Действие настоящего Договора может быть прекращено в случае:

2.1. Выхода Члена из состава Ассоциации по собственной инициативе с письменным уведомлением Совета Ассоциации за 10 дней до даты выхода

2.2. Исключения Члена из состава Ассоциации.

IV. Исключение Члена из состава Ассоциации

1. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению Общего собрания остающихся членов в следующих случаях:

· нарушения Устава Ассоциации

· неуплаты в срок вступительного  или членского взносов

· неучастия в деятельности Ассоциации

· нанесения своими действиями ущерба Ассоциации

· осуществления деятельности, нарушающей действующее законодательство, либо дискредитирующей цели Ассоциации

V. Порядок разрешения споров

1. Все споры или разногласия, возникшие между сторонами по настоящему Договору или в связи с ним, разрешаются:

1.1. путем переговоров между Сторонами

1.2. путем рассмотрения на заседании Совета Ассоциации в случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров.

VI. Прочие условия

1. Любые изменения настоящего Договора возможны только в письменной форме

2. Настоящий Договор составлен на русском языке в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

VII. Адреса и реквизиты сторон

Объединенная Лизинговая Ассоциация 

ИНН 7826716440 КПП 781401001


Р/с 40703810455160000538

В СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ БАНК ПАО СБЕРБАНК

К/с № 30101810500000000653

БИК 044030653

Место нахождения Ассоциации: Российская Федерация, город Санкт-Петербург

Адрес в пределах места нахождения: 197342, г. Санкт-Петербург, наб. Черной речки, д. 41, лит. В, корпус 10, помещение 45-Н.

Тел./факс: 702-50-52

Директор                                             Позднякова Татьяна Геннадьевна

VIII. Подписи сторон

Ассоциация                                                     _________________
Директор                                                               Генеральный директор
_____________Позднякова Т.Г.                        _____________/____________/ 

